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	تاریخ بازنگری:1/12/1400

	مسئولیت ها:
سوپروایزرآموزشی پرستاری است که مسئولیت فعالیت های آموزشی وپژوهشی پرستاری  ومامایی مرکز آموزشی-درمانی راتحت نظارت مدیرپرستاری ودر جهت  اهداف سازمان برعهده دارد.شرح وظایف سوپروایزر آموزشی براساس اصول مدیریت  باتکیه بررعایت منشور حقوق مددجو مبتنی برفرآیندپرستاری واستانداردهای مراقبتی بشرح زیرمیباشد:

-انجام نیازسنجی وتعیین اولویت های آموزش به بیمار متناسب باهرگروه ازبیمارانی که میازمند آموزش خاص هستند.
-تدوین طرح درس  وبرنامه ریزی  براساس نیازسنجی آموزشی( آموزش های مرتبط  به سیربیماری-  نکات تشخیصی درمانی- پیشگیری ازبیماری – پیشگیری وکنترل عوارض- نحوه مراقبت ازبیمار- روش های خودمدیریتی وخودمراقبتی درسلامت  وبیماری- بازگشت به فعالیت های روزمره- سازگاری  وتطابق بابیماری-نوتوانی وتوانبخشی-مراقبت های داروئی –حفظ ایمنی بیمار ومحافظت ازمخاطرات رادربرنامه های آموزشی مدون طراحی  وتدوین نمایند.
-تهیه مطالب  ورسانه های  آموزشی وکمک آموزشی  شامل کتاب- جزوات- پمفلت وپوسترهای بهداشتی –فایل های صوتی  تصویری ونظایرآن
-شناسایی ومعرفی منابع وامکانات موجود وجدید ومدرن وتجهیزات  وتسهیلات  آموزشی به روز
-برگزاری انواع جلسات آموزش انفرادی وگروهی ازجمله آموزش چهره به چهره- جلسات مشاوره وپیگیری بیماران-بحث وآموزش های گروهی –کنفرانس- میزگرد
-تدوین برنامه عملیاتی واحد بصورت سالیانه
-تهیه وتنظیم برنامه های اجرایی بصورت ماهیانه
-تهیه ابزار مناسب جهت ارزیابی عملکرد وفعالیت های آموزش سلامت
-حضورفعال در کمیته آموزش به بیماربعنوان دبیرکمیته
-گزارش پیشرفت برنامه به مقام مافوق درکمیته دانشگاهی
-ارائه پیشنهاد بودجه به مدیریت پرستاری
-تهیه وگزارش عملکرد مطابق با برنامه
-شرکت در برنامه های مرتبط باآموزش به بیمار هماهنگی مدیرپرستاری
-ثبت وگزارش کلی فعالیت ها ونتایج حاصله به مدیر خدمات پرستاری
-همکاری وهماهنگی باسوپروایزربالینی- کنترل عفونت وآموزشی درامرآموزش
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